OSabadell

Hub Empresa

Linkedin:

De Galleta a Cookie en 60 minutos

Victor Puiggros — Consultor Sénior en RocaSalvatella
15 de Junio de 2023



INDICE

¢, Qué es Linkedin?

* Introduccioén
 Linkedin en cifras

RocaSalvatella

¢ Por qué soy una Galleta? Horneando Galletas

* Por donde empiezo
« Dodnde estoy

« Como llego

* Buenas practicas

Obteniendo Cookies

OSabadell

Hub Empresa



Qué es Linkedin

* Introduccioén

* Linkedin en cifras

OSabadell

R Ivatell
ocaSalvatella 3 Hub Empresa



Qué es Linkedin

Introduccion

¢, Qué es Linkedin?

> W npoRE

Es una Red Social Profesional
Herramienta de reclutamiento y busqueda de trabajo
Recursos para el desarrollo de habilidades

Networking y crecimiento profesional.
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Qué es Linkedin

Introduccion

Linkedin: Es la Red Social Profesional mas grande del mundo

= ELPAIS

Ecﬂnﬂmia WERCADDE - WNENDw - FORMWACKON - NIS DERECHOIS - MEBOOIOE - DIN{ODME - RETIHE - LLTIVAS NOTENAS
Microsoft compra LinkedIn por 23.260 millones
de euros

La teenologica de Redmond hace una olerta en efectivo por la platatorma de
contactos profesionales

OSabadell
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1 Qué es Linkedin

Linkedin: Es la Red Social Profesional mas grande del mundo

188M+

United States

' Europe
UK 32M+ Portugal 3M+
France 24M+ Romania 3M+
Italy 16M+ Sweden 4AM+
DACH 18M+ CzechRep, 1M+
19M+ ' Spain Finland iM+ 56M+
Canada ‘ Nethertands 1::: Ivleiand 2M+ Chinese Mainland®
l Belgium 4M+ Poland AM+
Denmark aM+ Norway  2M+ ’ 3 M 4
| Republic of Korea
2M+ 88M+
11M+ 1 | israel . '2M+
3M+ ' Turkey | ’ tanan
10M+ Morocco ’ ! 4 ! . 2
| Colombia 6M+ | 5M+ 2M+ '2M+
18 M+ 56M+ , Egypt . ] UAE Hong Kong (SAR) Taiwan
Mexico ' Brazil SM"" ‘ 6M+ (. ¥ ’ IOM"’
6M+ Nigeria * | SaudiArabia " 3M+ ' The Philippines
| ingapore | |
Chite | | 2M+ 6M+
[ Kenya 15M+ Malaysia 2M+
| Indonesia | New Zealand
' 9M+
‘ . 12M+
A,?ean:: South Africa | Australia
*“Membership numbers are updated quarterly after Microsoft Earnings. * Numbers reflect InCareer app membership as of December 2021.
> RocaSalvatella 6
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Qué es Linkedin

Linkedin en cifras

83 de miembros en

el mundo.
millones

S

. Fuente: datos Linkedin
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Qué es Linkedin

Linkedin en cifras

58 de empresas

millones

83 de miembros en

el mundo.
millones

S

Fuente: datos elaborados Linkedin 2023 ©gabadell
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Qué es Linkedin

Linkedin en cifras

83 de miembros en 58 de empresas

el mundo. )
mi”ones ml||0neS
Linkedin Best Social Network for
Lead Generation

a,000% .
2,501
o 4 . :: & LHY
277 /O Més efectivo -
que Facebook & ¥ L oo

Leads Twitter \\\\\ - -
N ChOHTH
Tweitbey Fecenoak Linkedin
s VSO
*Leads: contacto que ha dejado sus datos
Fuente: datos Hubspot & Linkedin 2023 QS abadell
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Qué es Linkedin

Linkedin en cifras

83 de miembros en

el mundo.
millones

277% Mas efectivo

que Facebook &
Leads Twitter

*Leads: contacto que ha dejado sus datos

-2 RocaSalvatella

Fuente: datos Hubspot & Linkedin 2023
10

S

58 de empresas

millones

80%

Leads

De leads B2B
vienen de
Linkedin
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Qué es Linkedin

Linkedin en cifras

87% Utilizan

regularmente
reclutadores Linkedin

58 de empresas

millones

83 de miembros en

el mundo.
millones

80 o/o De leads B2B

Leads vienen de

\\\\, Linkedin

277% Mas efectivo

que Facebook &
Leads Twitter

*Leads: contacto que ha dejado sus datos

i Fuente: Hubspot & Linkedin 2023
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¢,Por qué soy una galleta?

« Algoritmo

' OSabadell
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Por qué soy una galleta?

Soy una galleta

Pasa desapercibida frente a
otras opciones mas golosas

OSabadell
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Por qué soy una galleta?

Soy una galleta

Pasa desapercibida frente a
otras opciones mas golosas

No utiliza todo su poderio y
dulzura para conquistar

OSabadell
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2 Por qué soy una galleta?

Soy una galleta

Yo tambieén fui una galleta

OSabadell
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Por qué soy una galleta?

Soy una galleta

No habia nada que me

diferenciara de los demas

RocaSalvatella

Q Victor Puiggros » T
. :--I:. '-®.".‘_ - = 20T - ==L LU g =iy .

*} Tienes una Tienda Online y no sabes como posicionarla?

No ta pierdas este POST con 12 Consejos para mejorar el SEO de tu

Ecommerce

OSabadell
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2 Por qué soy una galleta?

Soy Hna ga”eta Victor Puiggros « T
Q- ‘ L- “ .'-'m .'
No habia nada que me
diferenciara de los demas

No tenia alcance

Cama hacer una Tienda Online | Ecommerce ? [INCLUYE GUIA]

OSabadell
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Victor Puiggros « Tu
2 Por qué soy una galleta? Q. CongolordeDitl Mk @ <Commates m Gront Hiki

Soy una galleta @ Sabes lo que es el CTR y qué por qué es importante para tu

No habia nada que me
diferenciara de los demas

No tenia alcance

Ni reacciones ni comentarios

CTR: Qué es el CTR y para que sirve | Significado CTR | Espiral Group

g

OSabadell
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2 Por qué soy una galleta?

Soy una galleta

;Quien decide si eres una
Galleta o una Cookie?

. (B)
aaaaaaaaaaaaaa 19 Hsllbaggg?“



Por qué soy una galleta?

Algoritmo

El algoritmo de Linkedin

RocaSalvatella

20

o)

(Larsile ‘fel) bet
t m]ect (o l0) T e

» et | -tyneof € (e e
Strlng p :]‘:«f." w’

gl
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Por qué soy una galleta?

Algoritmo

El algoritmo de Linkedin

w “b .’” f. 1 functionle,r){ Ir(e l?nl ;|

Establece las reglas del juego o vor tject craclt) M

PR AT ( ' o 11 '
“string =4F™ ¢

OSabadell
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Por qué soy una galleta?

Algoritmo

El algoritmo de Linkedin

f. 1 functionle,r){ (1iri(e (el e

Establece las reglas del juego | @ vor tbject sl e
evnpaf &)l .l of 12

Es quien manda

OSabadell
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Por qué soy una galleta?

Algoritmo

Claves del Algoritmo de Linkedin

a > w0 N =

Perfil

Interaccion y participacion
Publicacion

Contenido relevante

Tamano de tu red

-2 RocaSalvatella
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Horneando Galletas con chispa

* Por donde empiezo

« Donde estoy

 Como llego

» Buenas practicas

OSabadell
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Horneando galletas

Por donde empiezo

¢Por donde empiezo?

OSabadell
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Por donde empiezo

Por donde empiezo

1. ¢Cual es tu objetivo?

OSabadell
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Por donde empiezo

Por donde empiezo

1. ¢Cual es tu objetivo?
2. ;(Sabes donde estas en linkedin?

OSabadell
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Por donde empiezo

Por donde empiezo

1. ¢Cual es tu objetivo?
2. ;(Sabes donde estas en linkedin?
3. ¢Como llegar sin quemarte?

OSabadell
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Horneando galletas
Perfil

Paso 1.Haz caso a Linkedin — completa tu perfil (por favor)

Profile Strength: Intermediate A

_—_+— tr

+ Add a profile photo to help others recognize you

@]

Members with a photo get up to 21x more profile views

Add photo

OSabadell
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Horneando galletas
Perfil

Conviértete en un perfil All-Star

Foto de perfil

Titular profesional (“"Headline”)

Extracto

Trabajo actual

Anade experiencia de trabajo (minimo 2)
Educacion

Aptitudes (minimo 5)

Sector

© oo N o a0 A~ W bdh B

Contactos (aflade minimo 50 contactos)

-2 RocaSalvatella

ALL-STAR X
- Achieved

You're all set. Members with all-star profiles see more
relevant feed updates and receive more profile views.

Current position, Industry, Photo, Summary,
Location, Add 5 skills, Education

OSabadell

Hub Empresa

30



Horneando galletas
Perfil

Paso 2: Selecciona una buena foto de perfil

> RocaSalvatella

Silvia Patricia Lopez =
Directora Hub Empresa en Banco Sabadell

pEncin/vaeienco amung
Informacidn de contacto

Més de 500 contactos
e _ N Al a

31

08 sarco Sabadell

Universidad Carlos Il de
Madnd

OSabadell

Hub Empresa



Horneando galletas
Perfil

Comprueba la calidad de tu foto

Victor's Photo Score:

Share your score

jptoad another of 0 i

https://www.snappr.com/photo-analyzer/

__ : : OSabadell
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https://www.snappr.com/photo-analyzer/

Horneando galletas

Perfil

Paso 3:Foto de portada

CRECER Y TRABAJAR
MENOS HORAS ES POSIBLE...

8l sabes 0orma deonar Un NeROCio avdgestionado

ol 222 =

\rtramsiormesteca.con

Q vuwnTs

Franck Scipion =

CEQ y mentor de negocios en La Transformateca | Te enselo comeo

convertir tu emprasa en un negecio gue furcone sin 'y te permita

crecer sin invertir m&s temos,

tal.cad. ¥ne

JeQi

+ - Informacion de contacio

CALCULADORA RENTABILIDAD agul (2

Ma&s de 500

« RocaSalvatella

£\

La Transformateca
Aceleramos nego<ios gue
transtorman vidas

ESCP furops=

Aprovecha la foto de portada para:

Mostrar tu propuesta de valor
Anadir Ilamadas a la accion

Comunicar graficamente

A

Indicar que sigan el perfil a través de la campana

33

OSabadell

Hub Empresa



Horneando galletas
Perfil

Paso 4: Configura tu URL (link personalizado)

€< > C| # linkedincom/in/victor-puiqgros; I
K G P = P
Analisis y herramientas -
451 432203

Victor Puiggros "> RocaSatvatelia

Consuitor de Digital Marketing & eCommerce == Growth Hacking H
Y . e o el IFRC Ruclna

OSabadell
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Horneando galletas
Perfil

Paso 4: Configura tu URL (link personalizado)

m ﬂ::ﬁo‘l_

" Editar 1a URL personalizada

Configuracion del perfil publico

Tl controias 1 perfil y puedes restringir lo que s> muestra en motares ce hisqul

Fersongice s URL pars by pers

Aprovecha la URL

Linkading LOS UsUarics Que no Bayan Iniciade sesian &n Linkeadin verdn ty pertil

COMmMY Se Muestra a continuacion
1. Anadir una URL amigable Editar contenido
ESie e Su perts putiico. ACSuIIs & pertl pam

~ . mOodifcar s o

2. Anadir palabra clave -
Editar visibilidad

Olut 0leqi chD Wi DU e 1F bos usoarios

que no han micido =560 en Unkedi 103

TGS QU @STaeCns s iy e e 00

aparece by pertl £ motares de busgosdn

'|\:)lli.. ey o O MITCAY s
ma Duthock

RacaSavatella \
WUS RoTmacCe

Victor Puiggros

Consultor de Gigmal Maketing @ elommerce = Growll [ R

Cambia URL desde aqui ®Sabadell

35 Hub Empresa
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https://www.linkedin.com/public-profile/settings?trk=d_flagship3_profile_self_view_public_profile

Horneando galletas
Doénde estas?

Paso 5. Revisa tu SSI

[ndice de ventas con redes sociales: hay

Tu Indica de ventas con redes socisles (551, porsus siglas en ngléal mide e ofcecia con |8 gue esteblaces tumanca prodasioral, epcuentres 8
ag personas adecuadas, Interactlas oon inforrmacion y cees relaciones. Se actualza a dimio, Mas inlmacin

- Cuida tu perfil
Eslabiang il mama prlioa

[ 23

Ser selectivos con los contactos

¥

15,00
ENCUCRITE 0 S5 Jomanes adoruadas

(& 23

Publica e interactla

81

e 100

i T fid
imamoia obecentn Mixmacdn S ——

L 25

A

Aporta valor a tus contactos

soTRCS .. |

25

https://www.linkedin.com/sales/ssi

OSabadell
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https://www.linkedin.com/sales/ssi

Horneando galletas
Como llego?

Paso 6:Conecta

m O, Direcior de compras ﬁ :: i # * ll_ EEE LT:

Feisanas Ermiabensy Pulalicacivres P g ha s eclud aladas A Eamrmtas Pradudics G U Sl SETaie ks

Filtrar solo Personas = por

P 1. Busca los perfiles / personas

Cantacios

dhigkes ' 2. Utiliza filtros

IRENE VALLEONREAT CLEC0 - Cit e bt E =r

Pubbrsoones .. 'y
{52
- =

I nad T

Yool fhe o as i WECTER &4
o]

3. No anadas a tu red personas de
forma compulsiva

Fernenda |beas Lopez ¢ Y Cantaries e
Cirocnd de Coneras =
¥ & fadir un eontacio

r D ow<izr da coimpEran &0

g T AN —— — v Caic Seguidones de

OSabadell
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Horneando galletas
Como llego?

Paso 7:Publicay comenta

Comenta las publicaciones de tu red
Aporta valor siempre gque puedas.
Publica de forma constante (1 — 2 veces por semana) contenido de valor

Contesta rapido los comentarios

a ~ 0N PE

Establece conversaciones

OSabadell
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Horneando galletas

Por donde empiezo

Buenas practicas

OSabadell
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Horneando galletas
Buenas practicas

Paso 0: Trabaja bien tu perfil

Recomendaciones + &

Ferthidas ErmsTadas

1. Completa las recomendaciones de Linkedin (All-Stars).

Daniel Mereno Campos
2. Anade palabras clave en tu “posicion”, descripcion y o R Lo it et 4 IS, S s s Lsting ol Bt e | Consi &
puestos de trabajo periic .

Racoemianco groacthamente o Welsi par ou sxcelaete rabaje an nuesro proyece di Markating Ritomatice,

3. Esimportante para aparecer en las busquedas Com parts de nuestr eguips, demostsd v profundo canocimiento en fn sutomatizadicn del marketing

Drasda il ireo o o PrOyECIo Wickar eroEtrd una Gran Capa ol pars St Rede V' JOADSSERG & MraldTrad N

4. Invertir en tu perfil te ayudara a ganar posiciones frente a ars Guterrs Meias
IOS deméS a :-t'.'l':l'..ﬁ.;e' Ei'.:l..'l\_.'.c-:-

Yictor =2 un spencnado de pactor, s garas de sprender y salr de sy rora de mombcr] son contageoeas

5. Solicita a antiguos compafieros de trabajo que te e T o T e T e et

SN PGS COMPatenss y equips Ha sico un places poder trahaar y aprenced diod ramng oodnd profesional

recomienden i DT Uk A0 N SRR s VIS Dz At

OSabadell
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Horneando galletas
Buenas practicas

Paso 1:Crea contenido de valor facil de leer

Maria Angeles Calleja = a1 e

® :ioc:-conds @

De camisatas y calzonclllos

El otro dia. caminando por un centro comercial en Napoles, me flamé la at

» RocaSalvatella

T
Maria Angeles Calleja - 151 e
B

De camizetas v celzongilios

El otro dia, camimando pad um centro comarcisl en hlapoles, me flamd la atencicn
una maduing expendedora &n mitad de wn pasillo......

El producto que habia dentro eran camisetas v calzonciflos bisioos

D 2500 que ya te sabes |a talls

e o necesitas prabarts (e upans)

Sl pensar, tal vez, que estds BE0RED O QUE UNA CATIEREE MAas no e viens mal
Pera cuando vi la marca; me-asaitd una duda. Su targel de menca SO jovenss
TOMPpEdores”, un pood punk, un pocd defagenies, pero con un nivel aogquisitive
alfos camisatas e veshy gesde 150

Perg para ung camisets basice, jparaqué te vas 2 molestsr enira una tienda?

Lin punto ge venita gar impulso Sin nades que o athenda a5 mas qie efectvo.

Mo pisedo pagarme una camiseta de 150 pero puedo llewar una da ks misma marca
de 20

- OSabadell
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Horneando galletas
Buenas practicas

Paso 2:Mejor crear que compartir

Crear publicaciones tiene mas alcance que compartir publicaciones de otras personas.
Linkedin te invita a compartir pero si lo pruebas veras que no llegas a tanta gente.

Crea contenido de todo tipo: de texto, video, carruseles, encuestas

Las publicaciones con imagenes reciben x2 de comentarios que las que solo tienen texto
Los videos tienen un x3 de comentarios sobre las de texto.

Carruseles y encuestas tienen mayor alcance

N o 0o A~ w DN PE

No hay que volverse loco / loca y crear carruseles y encuestas compulsivamente

OSabadell
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Horneando galletas
Buenas practicas

Paso 3. Enlaces

i Victor Puiggras - Ti ann
Copsufior da Dagat rriceting & aCommecs g G th Hack
® - ®

e I

;Eres una galleta que pasa desapercibida en Linkedin? &

Este proximo Juaves dia 15/ estaré en ol ¥SabadellHubEmpresa con Silvia Patricia
Lopez en una sesion en la que veremos coma pasar de ser una Gallela a una Cookie
&n Linkedin en tal sobo &0 minuios ¥ enfocarts a conseguir los objelivos que e
plantess. &

JCaptar contactos?

FCONTACTAr COMN HIvarsoresT

;Encontrar trabayo?

La clave estd en la masa el homeado v sobre todo en saber selecdionar aquellos
complementos gus te hacen mas dulzon y apstechbie.

¢ 12 vienes?
(s gratis) @

Te dejo link en el primer comentario para que te puedas apuntar

< RocaSalvatella 43

No afadas enlaces en el propio post.

A Linkedin no le gustan las puertas de salida de
su plataforma.

Puedes anadir enlace en el primer comentario.

Si lo haces, indicalo en tu publicacion para que
tu red cuando te lea lo sepa.

OSabadell

Hub Empresa




Horneando galletas
Buenas practicas

Paso 4:Interactuar y comentar

1. Cuando hagas una publicacion solo se mostrara a unas pocas personas que hayas
interactuado..

2. Siesos contactos reaccionan y comentan al poco tiempo de publicar, se le mostrara a
otras pocas mas

3. Siese grupo personas comenta y/o reacciona empezara a abrir tu publicacion a mas
personas de tu red y también a personas de otros niveles.

4. Eltiempo de reaccion de tu audiencia sobre tu contenido es clave.

5. Interactuar te llevara a poder tener mas alcance organico.

OSabadell
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Horneando galletas
Buenas practicas

Paso 5 Contenido de valor

Te ayudard a trabajar tu visibilidad
Va a fomentar la interaccion de las personas de tu red
Generaras autoridad y confianza

Estableceras relaciones

a ~ 0N PE

Se generar oportunidades de negocio

OSabadell
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Obteniendo Cookies
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Obteniendo Cookies
Persigue tu objetivo

Persigue tu objetivo
m O, businessangs| # a ] # -' ! L =

rie= [T =1 Frpas klaraums T Nl L i = Fara ngg o) = mErAIng

Personas Ern-plr.l:-sl'\l Publicacionecs Empresas Grupos Instituciones educatvas Cursos Ewentos Productos Cervicins Todos |
] F P

Filtrar sela Personas = por
Enagra paging PErsomnas

Tar Fu Jar v demas
Persninas qus hablan sobre Contacios

*ilsiness angel f Danlel Pands - 2° ; X M

-

Emplecs Caecioy Gerieral | bwersor | Business Angs L
! Bargedona v alrededores -
Publicacines 2 fs ; . | | lor-
ERscacidn ERDE Basindin 5 CofoD Julg
Empf'f'ia‘i- = T84 segprdores « foli Pow Sola Tani Pabad y 8 contasios en
T e T
Gripos Contactos de

Buskiess .‘:'-"IgE| & PvETE Fressor
Barreicra v alrededees

(X% BMarc Ingla - ! ;
L . nd L Conectar _:I + Afindir un contocto

ol Buksa s angell S vete dvesior & aovior en Man Ingla En-gui:tnna.-s £

= foyiems Subumimls v Roger Ferper i oredacios en poen

¥ -
Francess Agell - | Conectar :ll
CEC e BlePharma Synevgies. S =

4+ Ahadir ereador

Flacr e - Rlrebiest iy Ubicaciangs
CTual Burkinass Anged w0 Bumibess Arnged
h Wicior Caman Ardiees Crogkchy ¥ comimNcioe Mg s
Cormdaim
Aestablecer
: ©Sabadell

7il_ ‘-&'_'E -
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Obteniendo Cookies
Persigue tu objetivo

Persigue tu objetivo
m &, kAsrketing digtal 9 Expafia Buscar l' ﬂ & ] 'ﬂ #

>
- m Fecha ge pubhcasion = Mivel e experiancia = Ermpreia = Tipa de ampleg =

Marketing digital en Esgiana o Sl 1Y ChIEf Marketing Ufﬁter

H2TY roe GOk

Kefegora Repl Estate- Bilbao-Bibo, Pais Vasos © Eusked, Bspana (Presencial haoe
Chial hdarketing Officar eraang « s e 200 Haite
TR F.E{E'l;!:l'; Bepl Estato
Bl Bl lbee Pl Wasln o Buleads. Esnadhs [Pressnagl! -
2 B omada completa

EI O 11 & S0 ampleados

1 e Ef“"l Marketing Specialist [ solicitud sencilla Guardar |

1aT1a S5 LALSUNE. TREEtE | ronc
h o ' . o : e PRl wiup

Conoce al equipo de contratacion

Seqiar Merketing Manager Jon Inbeaii TP TE—
SENIONS ‘?' Human Rasmunces [ |I'-ii.'| ar BN k.a.i;g'r.: Rl Estate | Mensaje |

!I'il L 1 !:.. [ 1a i A 1 18]

&
o

Consuliant SEC (FR) Acerca del empleo

_h_""_wﬂ - KATEGORA S0Mmos Una Compadia especiai zada en la pronocite i gestion imtagral de

ariwos inrmoslianios destina s a adjamienio y hospedaes Muesirg pasan porla

E‘ . d i o el dirsfoe mer eerrrie crsse mrers e s el e s s AEEEr e s

: : OSabadell
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Obteniendo Cookies
Ya soy una cookie

Ya soy una cookie!!

' Wictor Bulggros « Tu ==
Camutizr da Digral M -\.!I"_.'Eﬂ::.-"l o [ Grawth Hazeng [ it
PR

Coda dix sy mim-:"'.!'-!nﬂ'ﬂ

Pz andar gn formacion constanin. cada diz me doy cuenka.
Cudnto ba aprendido geeo soibe toda_ . CANts me queda ot aprande! i

T e
I .. B . =

l - 1{:'_" BisiaC caivind il |:£| Carinls l—} Cespart ""E'n’.u

dl' #4411 Irgneyinres e g liedy

Wichor Puiggras = Tu ek b
Cormmato e et Warkes '_:lal'..:"'-:'-ﬂ-"': St Aecloog ] Inbo
sz 1 ()

He reoieco por prvade la reiscion & oonirsfer un senacks Qe no necesin .E]

Es M. 0l fecaado r Niecasiard porqua na tiene nada ous vee-conmago s oon
mi peafaskin_! i

, Wictar Puigieas « U see
Cerautizr du Dgiet Madaing @ elormmeeos (B Srawih bacong L] Inss
- 1 :--m

e hpo e pelizuls secs i geshon de progecios?

!

Er mi caso podra den gis A um drara Rusta gue inplemensd herman o il

Queé herramienta wtillizas para Gestionar Proyectos Digitales y par
gue?
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Obteniendo Cookies

Ya soy una cookie

Ya soy una cookie

> RocaSalvatella

Hello Yictor,

I ko, "ancther recralter. Who knows, | might be the one who reached out 1 you
with your dream job @

I wauld love to talk tooyow and know a little more about what drrves you in your work
and about what you did at Marshals )

F'm reaching out as | work for Skello, a Series-B (€408 funding) scake-up in the HRtech
gpace [market leader in France). We reinvented shifted work threugh a collaborative
salution which enables the whole team to better anticipats, crganize and
communicate.

We are growing really fact and want 1o become the European Leader in the next years

&

Your profile stood out 3s we are looking For our first Growth Marksting Manager in
Spain to help us conguer the Spanish Barket

F'm sure that i speaks 1o you, | was wandering if that was something you could be
intarested about. What do you say ?

Have a good day,
Ramain

Romain hdartin
Talent Acguisition Manager chaz E-keilﬂ
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Horneando galletas

Por donde empiezo

Ahora te toca a ti!

OSabadell
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Gracias ;)

OSabadell

Hub Empresa
#SabadellHubEmpresa

Victor Puiggros— Consultor Senior en RocaSalvatella
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